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COMMUNE DE BANYULS-sur-MER

EXTRAIT DU REGISTRE
y 5 DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL MUNICIPAL

LA LUMINEUSE Séance du mercredi 17 septembre 2025 4 18h00
> N

Délibération n° 074/sept/2025
Mise a disposition de personnel pour les missions de "Démarche qualité" et
"Evénementiel"

L’an 2025, le 17 septembre a 18h00. le Conseil Municipal de la Commune de
Banyuls-sur-Mer, réguliérement convoqué, s’est réuni en session ordinaire dans le lieu
habituel de ses séances, sous la présidence de Jean-Michel SOLE, Maire.

Présents : Jean-Michel SOLE, Anne MAURAN, Guy VINOT, Marie-Clémentine HERRE,
Olivier CAPELL, Sandrine COUSSANES, Marie-Jos¢ GRASA, Olivier LACAZE,
Guillaume BLAVETTE, Josette MONTE, Maria Joséfa DIAZ, Gérard PETYT, Didier
BURGKAM, Renée SALVAT, Catherine ADELL, Emmanuelle FRADET, Marc MARTI,
Myriam NOGUES, Ghislaine BALLESTE, Marie-Frangoise SANCHEZ, Fabrice
VIGINIER.

Absents excusés ayant donné procuration : Annabel BASIL pouvoir a Sandrine
COUSSANES, Stéphan BOADA pouvoir a Anne MAURAN, Aurore VALENZUELA
pouvoir a Olivier CAPELL, Alexandre ORTIZ--BODIOU pouvoir a Jean-Michel SOLE.

Absents : Evelyne CANOVAS, Cédric CASTELLAR.
Effectif : 27 Quorum : 14

Présents : 21 ; Absents excusés ayant donné procuration : 4 ; Absents : 2

Les conseillers présents représentant la majorité des membres en exercice, il a été
procéde¢ a la nomination de Marie-José GRASA, secrétaire de séance.
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Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu les articles L.512-6 et suivants du Code général de la fonction publique ;
Vu I’avis favorable de la Commission n°5 du 08 septembre 2025 ;

Considérant la nécessité de poursuivre la mise a disposition du personnel afin de répondre
aux besoins en personnel exprimés par I’EPIC/Office de Tourisme ;

Monsieur le Maire rappelle a 1’Assemblée qu’afin de répondre aux besoins en personnel
exprimés par 1’Office de Tourisme, la Commune met a la disposition de cet Etablissement
Public Industriel et Commercial (EPIC) un agent du service communication de la
commune, a raison de 50 % de son temps de travail et un agent référent qualité¢ de la
commune, a raison de 216 heures annuelles.

Cet acte peut faire ['objet d’un recours gracieux auprés de Monsieur le Maire ou d'un recours contentieux auprés du

tribunal administratif de Montpellier par courrier ou par saisine dématérialisée, via l'application « Télérecours citoyen
» accessible depuis le site internet www.telerecours.fr, dans un délai de 2 mois a compter de sa publication.
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Dans la continuité des missions menées transversalement entre la Commune et ses
structures satellites, il convient de :
- renforcer le temps de travail de la référente qualité aupres de I’EPIC ;
- mettre également a disposition de 1’Office de Tourisme un agent en charge des
missions liées a I’événementiel.

Les conventions passées entre la commune et I’EPIC ont pour objet de définir, pour chaque
agent, les modalités pratiques et financiéres de cette mise a disposition de personnel de la
Commune.

Les agents concernés interviendront dans les fonctions de :
- Référente qualité.
- Chargé de I’événementiel.

Les temps de mise a disposition seront fixés comme suit :
- Référente qualité : modification de 216 heures annuelles a 09/35°™,
- Chargé de I’événementiel : mise a disposition a raison de 09/35°™.

Ces conventions précisent que le remboursement des frais occasionnés par la mise a
disposition sera calculé en fonction du colit réel net de I’agent mis a disposition.

Le Conseil Municipal, oui I’exposé du Rapporteur et apres en avoir délibéré, décide, a
I’unanimité (pour : 25) :

=  d’approuver I’avenant n°1 a la convention, ci-annexé, fixant les modalités de mise
a disposition partielle de personnel communal pour la réalisation de la mission
« Démarche qualité » au sein de I’EPIC/Office de tourisme & raison de 09/35°™,
ainsi que la pratique du calcul du colt réel des interventions de I’agent a compter
du 1°" octobre 2025 pour une durée de trois ans ;

=  d’approuver la convention ci-annexée fixant les modalités de mise a disposition
partielle de personnel communal pour la réalisation de la mission « Evénementiel »
a raison de 09/35°™ ainsi que la pratique du calcul du cofit réel des interventions
de I’agent a compter du 1" octobre 2025 pour une durée de trois ans ;

=  d’autoriser Monsieur le Maire a signer tout document afférent a la bonne mise en
ceuvre de la présente délibération ;

= de dire que la présente délibération :
- est transmise au représentant de 1’Etat et a Monsieur le Comptable public ;
- est publiée conformément aux régles en vigueur.

Ainsi fait et délibéré en Mairie, les jour, mois et an que dessus.
Pour extrait conforme,

La secrétaire de séance Le Maire )
Marie-José GRASA Nchel SOLE

Cer acie peut jaire [ 'objet d’un recours gracieux auprés de Monsieur le Maire ou d 'un recours contentieux aupres du
tribunal administratif de Montpellier par courrier ou par saisine dématérialisée, via ’application « Télérecours citoyen
» accessible depuis le site internet www.telerecours.fr, dans un délai de 2 mois a compter de sa publication.
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